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Ayuntamiento de Cobefa

Finalizada la fase de oposicion del proceso selectivo para la Contratacion de un Operario de Servicios Miltiples, en régimen laboral temporal por concurso-
oposicion y constitucién de bolsa de trabajo, se ha procedido por el Tribunal calificador el dia 5 de junio de 2.017, a realizar la Valoracién de los méritos
aportados por los aspirantes que han superado la fase de oposicidn, obteniéndose los siguientes resultados:

a) Experiencia profesional b) Desempleo TOTAL
APELLIDOS NOMBRE DNI 0,25 ptos/mes max 20 puntos | 1 pto/mes max 10 puntos
1| LOPEZ AJENJO ANTONIO 50413992Q | mas de 83 meses: 20 puntos | mas 10 meses: 10 puntos 30 PTOS
2 | LOPEZ GARCIA DAVID 01180426C | mas de 83 meses: 20 puntos trabajando: 0 puntos 20 PTOS
3 | RODRIGUEZ CONTRERAS | PABLO 08988480B | mas de 83 meses: 20 puntos | menos 1 mes: 0 puntos 20 PTOS
4 | SERRANO MASCARAQUE | RICARDO 00407614P | mas de 83 meses: 20 puntos | mas 10 meses: 10 puntos 30 PTOS
5| CUERVO PUERTA IVAN 50867647L |mas de 83 meses: 20 puntos | menos 1 mes: 0 puntos 20 PTOS

Siendo por tanto la puntuacion final obtenida por los aspirantes en el proceso selectivo (fase de oposicién y fase de concurso) la que a continuacién se

indica:
APELLIDOS NOMBRE DNI OPOSICION | CONCURSO TOTAL
1 |LOPEZ AJENJO ANTONIO 50413992Q 57 30 87
2 | LOPEZ GARCIA DAVID 01180426C 39 20 59
3 | RODRIGUEZ CONTRERAS PABLO 08988480B 40 20 60
4 | SERRANO MASCARAQUE RICARDO 00407614P 46 30 76
5| CUERVO PUERTA IVAN 50867647L 56 20 76

A la vista de las puntuaciones obtenidas por el Tribunal Calificador, se ha propuesto la contratacién para ocupar la plaza de Operario de Servicios Mdltiples en
Régimen Laboral Temporal al aspirante D. Antonio Lépez Ajenjo con DNI n® 50413992Q, por ser el aspirante que mayor puntuacién ha obtenido (87 puntos).




Ayuntamiento de Cobefia

Igualmente, se indica a continuacion el orden en que han quedado el resto de los aspirantes, para constituir la correspondiente bolsa
de trabajo del Ayuntamiento de Cobefia.

APELLIDOS NOMBRE DNI PUNTOS
**1 | CUERVO PUERTA IVAN 50867647L 76
2 | SERRANO MASCARAQUE RICARDO 00407614P 76
3 | RODRIGUEZ CONTRERAS PABLO 089884808 60
4 | LOPEZ GARCIA DAVID 01180426C 59

** De acuerdo con lo dispuesto en la base 82 de las bases generales que rigen el proceso de seleccién, en caso de empate en la
puntuacién, se tendrd en cuenta la mayor puntuacién obtenida en la segunda prueba de la fase de oposicién, y dado que D. Ivan Cuervo
Puerta ha obtenido una puntuacion superior (48 puntos) que el segundo clasificado D. Ricardo Serrano Mascaraque (40 puntos), se designa
como 1© aspirante en la bolsa de trabajo a D. Ivan Cuervo Puerta.
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